LOCKWOOD sa.

POLITICA DE GESTION INTEGRADA

LOCKWOOD, somos una Empresa Certificada bajo las Normas de Calidad, Medio
Ambiente y Sistemas de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo, que brinda
Servicios de Capacitacion y Formacién Profesional, Well Control Services, H.S Safety
Services y Servicios Técnicos de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente,
esta comprometida en lograr un alto grado de satisfaccion de sus clientes y otras
partes interesadas.

La Direccion de la Empresa sostiene y mantiene este compromiso a partir del
desarrollo y la mejora continua de su Sistema de Gestion Integrada, el cual se basa en
los siguientes principios:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

8)

Promover y mantener un ambiente laboral de optimas comunicaciones en el
cual se impulse la motivacion, la creatividad del personal y el compromiso
constante con la aplicacion y mejora del Sistema de Gestion Integrada.

Cumplir con la legislacion aplicable y todo otro compromiso y requisito
voluntariamente asumido.

Garantizar los recursos necesarios para asegurar la competencia profesional.

Asegurar la eficacia de la gestion de los procesos y garantizar los recursos en
pos de alcanzar la excelencia operacional.

Establecer practicas seguras y responsables de trabajo como un deber de
todos los integrantes de la Empresa y de quienes colaboran con ella como
una herramienta esencial para el desarrollo de todas las actividades y ambitos
en donde LOCKWOOD opera.

Promover el uso responsable de la energia, adoptando buenas practicas
ambientales, minimizar los residuos generados, prevenir la contaminacion del
medio ambiente y el desarrollo de las actividades de manera sustentable.

Dar cumplimiento a la Politica de Trabajo frente a las Responsabilidades y
Obligaciones en cada jornada laboral para prevenir lesiones y deterioro de la
salud a los trabajadores.

Asegurar la comunicacion, interpretacion y aplicacion de esta Politica entre el
personal propio y contratado, y su difusion a otras partes interesadas.

Esta Politica proporciona a LOCKWOOD S.A. el marco de referencia para el
planteamiento y revisién de los Objetivos y Metas.
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